HATAYSPOR KULUBU DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI VE MERKEZi

MADDE 1:

Dernegin (kuliibiin ) ad1 :Hatayspor Kuliibii Dernegi

Dernegin (kuliibiin) merkezi :Antakya

Dernegin (kuliibiin ) subesi Y oktur

Dernegin (kuliibiin) amblemi  :Bordo i¢inde yesil,Hatay Spor iki tane uzanan Zeytin Dal1 1967
Dernegin (kuliibiin) flama rengi :Bordo Beyazdir

DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCiN DERNEKCE
SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE CALISMA BiCIMLERI:

MADDE 2 :

a-)Dernegin (kuliibiin) amaci:

Genglik ve spor genel miidiirliigii hikkiimlerine gore kuliip mensubu ve miikelleflerin bedeni, fiziki ve
normal sportif kabiliyetlerini arttirmak, olimpik sporcular yetistirmek, sporunun gelismesine katki
saglamak, aralarinda olimpik spor dallarindan Atletizm, Tenis, Giires, Yiizme, Su topu, Brig, olmak
tizere beden egitimine yonelik her tiirlii spor kolu ile amator olarak ve profesyonel olan spor dallarinda
profesyonelce ugragmak, Atatiirk inkilaplarinin anlamina uygun bir sekilde ve Genglik ve Spor genel
miidiirliigli kanunlarinda belirtilen tarzda jimnastik ve spor hareket ve faaliyetlerini, kuliip
mensuplarinin istifadelerine sunmak ve bu yolda ¢aligmalar yapmak

b-)Dernegin (kuliibiin) amacina ulasmak i¢in su kollarda ¢alismalar yapmak:
1-Faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in aragtirmalar yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢aligmalar1 diizenlemek,

3-Gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlar1 temin etmek, dokiimantasyon merkezi
olusturmak, ¢alismalarin1 duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar
ile liyelerine dagitmak {izere calisma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarmak,

4-Saglikli bir ¢aligma ortamini saglamak, her tiirlii teknik ara¢ ve gereci, demirbas ve kirtasiye
malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt i¢inden ve
yurt disindan bagis kabul etmek,

6-Tiiziik amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarin1 degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal ve
kiltiirel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi igin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya
tiyelerinin bu tiir etkinliklerden yararlanmalarin1 saglamak,

9-Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek ve taginmazlar tizerinde ayni hak tesis etmek,



10-Gerek goriilmesi durumunda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona
katilmak, Gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olmak ve bu
kuruluglarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagsmak,

12-Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, kamu
kurum ve kuruluslar1 ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

13-Dernek iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

14-Gerekli goriilen yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla temsilcilik agmak,

15-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin
platformlar olusturmak,

16-Spor tesis alanlar1 kurmak tizere gayrimenkuller kiralamak, irtifa hakki kurmak, satinalmak.
c-)Dernegin (kuliibiin) tutumu:

Dernek, insan haklar1 ve evrensel bildirisini ve T.C.Anayasa’nin kisilere ve toplumlara tanidigi
haklardan, diisiince ve inanglardan dil ve irklardan dolay1 kisiler arasinda ayrim gozetilmemesi,
kisilerin 6zgiirliik igerisinde kendilerini gelistirmeleri ilkesinden yanadir. Dernegin politika ve siyasi
partilerle hicbir ilisigi yoktur.

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin iilkesi ve milleti ile bir biitiin oldugu hakkindaki anayasa hiikmiinii i¢ten
destekleyen yasak faaliyetlerin higbiri ile kesinlikle ugrasamaz.

Dernegin Faaliyet Alam

Dernek, SPOR alanda faaliyet gosterir.asagida listelenen spor dallar 6ncelikli olmak ve listelenen
dallarla sinirli kalmamak iizere olanaklar ¢ergevesinde tiim spor dallarina faaliyet yapar;

e Futbol

e Basketbol
e Voleybol
e Atletizm
e Tenis

o (iires

e Yiizme

e Sutopu

e Bric

DERNEK KURUCULARININ AD VE SOYADLARI, MESLEK VEYA SANATLARI,
IKAMETGAHLARI VE TABIYETLERI:




MADDE 3.

ADI SOYADI MESLEGI TABIYETI IKAMET ADRESI
Razik Gazel Fabrikator T.C. Koton A.S.Antakya
Orhan Aksuyu Tiiccar Ciftci T.C. Istiklal C.Antakya
Mehmet Riistem Tiiccar Ciftci T.C. Istiklal C.Antakya
Mehmet Dolapgt Eczaci T.C. Kirikhan Antakya

Fatin Hocaoglu Milangaz Bayi T.C. Milangaz Antakya
Muzaffer Yamankog Banka Midiirii T.C. Emlak Kredi Antakya
Recep Toy Mobilyaci T.C. Uzungars1 Cad. Antakya
Ali Segmen Fotografei T.C. Foto Moda Antakya
Rebii Ekmek¢ioglu Miihendis T.C. Rihtim C.Antakya
Hiiseyin Ozbugday Ciftci T.C. Bugday Pazar1 Antakya
Miimtaz Goktiirk Banka Miidiiri T.C. Halk Bankas1 Antakya
Orhan Tecirli Ciftei T.C. Antakya

Mehmet Celik Serbest T.C. Antakya

Asaf Deviren Ciftci T.C. Urgen Bulvar1 Antakya
Hasan Yardime1 Kooperatif Bsk. T.C Esnaf K.o.0.p Antakya

DERNEGE UYE OLMA, UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMANIN SART VE
SEKILLERI:

MADDE 4.

18 yasimi doldurmus, medeni haklarin1 kullanma yetkisine haiz herkes dernege (kuliibe) {iye olabilir.
Tiirk vatandaslarinda aranan sartlar1 tasiyan ve Tiirkiye’de ikamet etme hakkina sahip bulunan yabanci
uyruklu kisilerde dernege (kuliibe) iiye olabilirler. Ayrica diger kanunlarin dernege (kuliibe) iiye
olamayacaklarimi belirttigi kisilerde 4.maddenin 4.bendinde bulunanlar bu benddekibentteki yasak
stiresince dernege (kuliibe) iiye olamazlar.

Dernek (kuliip) tiyeleri tiiziik hiikiimlerini kabul etmis sayilirlar ve tiiziik amaclarina aykir1 davranista
bulunamazlar.

Dernek (kuliip) tiyeligi igin yonetim kuruluna yazili olarak miiraacatmiiracaat edilir. Dilekge sahibi,
kimligi ve ge¢misi hakkinda kisaca bilgi verir ve kendisini {iyelige tavsiye edecek iki kisiyi referans
olarak gosterir. Yonetim kurulu iiyelik i¢in yapilan miiracaatlar1 en ge¢ 30 giin icerisinde miispet veya
menfi sekilde karara baglayarak neti¢eyineticeyi ilgili kisiye bildirir.

Dernekge (kuliipce) ihrag edilmis bir liyenin yeniden kaydi yapilamaz.

UYELERIN HAKLARI

a-)Hi¢ kimse dernege (kuliibe) iiye olmaya ve dernekte liye kalmaya zorlanamaz

b-)Tiiziikten dernekler kanunundan veya diger ilgili mevzuattan dogan haklarin kullanilmasinda iiyeler
esit haklara sahiptir.

c-)Dernek higbir sekilde iiyeler arasinda ayricalik gostermez

d-)Her tiyenin genel kurulda bir oy hakk: vardir

e-)Uye oyunu genel kurulda bizzat kendisi kullanir

f-)Uye istedigi zaman iiyelikten istifa hakkina sahiptir

-3-
UYELIGIN SONA ERMESI:

a-)AYRILMA:



Her uye istedigi zaman iyelikten ayrilabilir, ayrilma istegini yazi ile yonetim kuruluna bildirir,
yonetim kurulu karar alarak gerekli islemi uygular.Uyenin dernekle (kuliiple) olan her tiirlii iliskisi
kesilir.

b-)YONETIM KURULU KARARI iLE CIKARILMA:

Tiiziige aykir1 hareket eden ve cemiyet dahilinde siyasetle ugrasanlar,cemiyet i¢indeki samimi havay1
bozanlar 1 yil yillik aidatin1 yatirmayan tiyeye yonetim kurulu karari ile iiyelikten ¢ikarilir. taahiitlii

Yillik aidatin1 yatirmayan tiyenin dernek katilarindaki adresine taahhiitlii bir yaz1 génderilir veerek bir
ay icerisinde birikmis aidatini 6demedigi taktirde iiyelige son verilecegi iiyeye bildirilir. Posta
makbuzu dosyasinda saklanir,yYazinin postaya verildigiteblig tarihten itibaren 30 giin igerisinde
aidatin1 6demeyen tiyenin iiyeligine bir kararla son verilir. Dernek kayitlarindaki adres degismis ve iiye
adres degisikligini bildirmedigi i¢in tebligat ulasamamissa tiye bu durumdan sorumludur. Boyle bir
durumda tiyelikten ¢ikarilan kisi yeniden iiyelige alinmak isterse; yeni adresini bildirmesi ve 1,000TL
(Bin Tiirk Lirasi) iiyelik yenileme bedeli olarak bagis yapmasi halinde yeniden tiyelik hakki kazanur.

Durum iiye kayit defterine islenir, adres degisikligi halinde iiye yeni adresini yonetim kuruluna
bildirmek zorundadir. adres Adres degisikliginin bildirilmemesi halinde yazilan yazilarin muhatabina
ulagmamasi halinde yonetim kurulu herhangi bir sorumluluga tabi tutulamaz.

Birikmis borclarindan dolayr cemiyet iiyeliginden c¢ikartilan kimse borglarini ge¢mis borglarinm
Odeyeceginden bahisleddeyip, 1,000TL (Bin Tiirk Lirasi) iyelik yenileme bedeli olarak bagis
yaptiktan sonra yazili olarak istekte bulunursa 6 ay sonra yonetim kurulu karari ile tekrar liyelige kabul
edilir. Bu islem esnasinda referans olarak iki kisi gosterilmesi kaydi1 aranmaz.

Yonetim kurulu ayrica:

(1) disarida sSahsi menfaatleri igin dernegin (kuliibiin) ismini kullanan;

(1) her ne sekilde olursa olsun gGoérevini kotiiye kullanan;

(111) dernek Dernek (kuliip) gelirini zimmetine gegiren,

(IV) dernegin Dernegin (kuliibiin) haysiyet ve serefiyle telif olmayacak fiili hareketlerde bulunan,

(V) dernek Dernek (kuliip) tiyesi oldugu halde dernek aleyhine aleni olarak faaliyette bulunan,

(VI) Genel ahlak kurallarina ve topmulsal yasantinin kurallarina aleni sekilde uygunsuz davranislar
sergileyen,

tiyeleri ihrag edebilir. Bu durumlarda ihraci istenilen liyeye liyeliginin sona erdirilmesi i¢in karara esas
teskil etmesi i¢in yazili tebligat gondererek 15 giin igerisinde savunmasini ister bu siire igerisinde
savunmasini gondermeyen iiye sorusturma hakkindan sarfinazsarfi naz etmis sayilir.

Onun i¢in savunma siiresinin bitiminden itibaren karar 10 giin igerisinde bir yazi ile liyeye bildirilir.
Uye itiraz1 mahfuz olup itiraz ilk genel kurulda goriisiiliip karara baglanir. genel Genel kurul karar
kesindir. Cikartilan iiye kayit defterine islenir.

DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLi,TOPLANMA ZAMANI:

MADDE 5. Genel kurul, dernegin (kuliibiin) en yiiksek organi olup, kuliibe kayith ve aidatini
muntazaman 6deyen asil iyelerin tamamindan kurulur. Genel kurul ii¢ yilda bir Agustos ayinda olagan
toplantisin1 yapar. Bir tiyenin genel kurula katilabilmesi igin toplantt yili iginde itibar1 ile aidat
borcunun bulunmamasi gerekir.

A-) GENEL KURUL

1-)Kuliip tiiztigiinde belli edilen zamanlarda olagan olarak toplanir., Olagan genel kurulu toplantilar:
ii¢ y1lda bir yapilir. Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢cagrilir.

2-)Yonetim denetleme kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek (kuliip) iiyelerinden beste
birinin yazili istegi lizerine olagan iistii toplanir. Olagan genel kurulu toplantilar: {i¢ yilda bir yapilir.
Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir. Denetleme kurulunun veya dernek (kuliip) tiyeler
beste birinin yazili istegi izerine yonetim kurulu bir ay iginde toplantiya ¢agirmazsa, denetleme kurulu



veya toplanti isteginde bulunan liyelerden birinin miiraacatimiiracaatt lizerine mahalli sulh hukuk
mahkemesi hakimi durusma yaparak, kuliip tiyeleri arasinda 3 kisilik bir heyeti genel kurulu toplantiya
cagirmakla gorevlendirilir.

B-) CAGRI USULU:

Yonetim kurulu, kuliip tiizigline gére genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilacak tiyeler en az 15 gilin 6nceden giinii, saati, yeri ve giindemi iiyelere duyurulacak
suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida ¢ogunluk saglanmamasi sebebiyle toplanti yapilmazsa, ikinci
toplantinin hangi giin yapilacag belirtilir. ilk toplant1 giinii ile ikinci toplant1 arasinda birakilacak
zaman bir haftadan az olamaz. Toplantinin yapilacagi giin, saat ve yeri ile toplanti giindemi, toplanti
glinlinden en az on bes giin 6nce mahallin en biiyiik miilki amirligine bir yazi ile bildirilir ve bu yaziya
toplantiya katilacak tiyeleri gosteren listede eklenir.

Toplant1 bagka bir sebeple geri birakilirsa bu durumda geri birakma sebepleri de belirtilerek, toplanti
ilan1 ikinci defa iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg iki ay
icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden
cagrilir. Toplant1 ikinci fikra esaslarina goére mahallin en biiyiik amirligine duyurulur. Genel kurul
toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

C-)TOPLANTI YERI:
Yo6netim kurulunun tespit edecegi yerde yapilir.
D-)TOPLANTI YETER SAYISI:

Genel kurul, kuliip tiiziigiine gore genel kurul’a katilma hakki bulunan iyelerin yarisindan bir
fazlasinin katilmasiyla toplanir. Ilk toplantida yeter sayis1 saglanamazsa ¢ogunluk aranmaz ancak
ikinci toplantiya katilan iiye sayisi kuliip yonetim ve denetleme kurullar1 liye tam sayis1 toplaminin iki
katindan az olamaz.

E-)TOPLANTININ YAPILIS USULU:

Kuliip genel kurul toplantilar1 belirtilen ve mahallin en biiyiik miilki amirligine bildirilen giin ve saatte
yapilir. Genel kurula katilacak iiyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza
koyarak toplanti yerine girerler. 5. maddenin ¢ D bendinde belirtilen tam say1 saglanmazsa, durum bir
tutanakla tespit edilir ve toplanti ikinci toplanti tarihine ertelenir.

5. maddenin D bendinde belirtilen say:r saglanmasi halinde veya ikinci toplanti tarihinde sayiya
bakilmaksizin toplanti, yonetim kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri
tarafindan agilir. Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir bagskan ve iki katip segilir. Toplanti
yonetimi genel kurul bagkanina aittir. Katipler toplanti tutanagin1 diizenler ve baskanla birlikte imzalar.
Toplant1 sonunda, biitiin tutanak ve belgeler yeni secilen yonetime verilir.

1-)Toplantida goriisiilecek konular:

Genel kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler goriisiiliir ancak toplantida hazir bulunan
tiyelerin en az onda biri tarafindan goriisiilmesi istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

GENEL KURULUN GOREVLERI, YETKILERI.OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL
VE SEKILLERI:

MADDE 6.
Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1-)Dernek organlarinin se¢ilmesi



2-)Dernek (kuliip) tiiziigiiniin degistirilmesi: Is bu genel kurul toplantilarinda hazir bulunan iiyelerin
ticte iki cogunlugu ile degistirilebilir. Bu degisiklik, kararlagtig1 giinii izleyen 30 giin icerisinde

kuliip merkezinin bulundugu en biiyiik miilki amirligine verilir. Kuliip adresinin degistirilmesinde de
ayn1 usul uygulanir.

3-)Y6netim ve denetleme kurullari raporlarinin goriisiilmesi, yonetim kurulunun ibra edilmesi.
4-)Y 6netim kurulunca hazirlanan biitgenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi.

5-)Dernek i¢in tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satilmasi hususunda
yonetim kuruluna yetki verilmesi.

6-)Kuliibiin federasyona katilmasi veya ayrilmasi

7-)Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt i¢i ve yurt disindaki dernek (kuliip)veya kuruluslara
iiye olarak katilmasi veya ayrilmasi.

8-)Dernegin feshfesih edilmesi: Fesih halinde tasviyetasfiye memurlarin1i segmek ve bunlarin
yetkilerini tayin etmek. Dernegin (kuliibiin)feshinde kongreye katilan iiyelerinin 2/3 ¢ogunlugu temin
etmesi sarttir.

9-)Mevcutta ve dernek tiiziiglinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi, yonetim kuruluna secilecek iiyelerin genel kurulda hazir bulunmalar1 veya iiyelerin
tanimasi zorunludur. Ancak mazeretini divan baskanligina yazi ile bildirmis olanlar bu zorunlulugun
disindadir. Gizli seg¢imler divan baskanina bagli ve agik oyla secilmis 5 kisilik bir se¢cim kurulu
tarafindan  yonetilir.Gizli  secimlerde se¢men iiyelere dernek miihriinii ve antentini
(amblemini)tasir.Yalniz zarflarin igine konacak se¢im listelerinin miihiirlii olmasi sarti aranmaz.Segim
icin karma liste yapilabilir.

10-)Organlara segilenlerin idareye bildirilmesi: Genel kurulca yapilan se¢imi izleyen 30 giin i¢inde
yonetim kurulu basgkani tarafindan, yonetim ve denetleme kurullari ile dernegin diger organlarina
secilen asil ve yedek iiyelerin ad ve soyadlari,baba adlari,dogum yeri ve tarihleri,meslekleri ve
ikametgahlar1 dernek merkezinin bulundugu yerin en biiylik miilki amirligine yazi ile bildirilir.

YONETIM VE DENETLEME KURULLARININ GOREV VE YETKILERI,NE
SURETLE SECILECEGI ASIiL VE YEDEK SAYISI:

MADDE 7.

a-)Yonetim kurulu teskili ve gorevleri: Yonetim kurulu 9 asil ve 6 yedek iiyeden az olmamak iizere
genel kurulca gizli oy ile se¢ilir.Asil {iyeliklerden bosalma oldugu taktirde yedek {iiyelerin goreve
cagrilmasi zorunludur.

b-)Y 6netim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir

1-)Dernege (kuliibii)temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkacina yetki
vermek.

2-)Yonetim Kurulu segimden sonra ilk gérev boliimil toplantisinda aralarinda bir baskan, iki
bagkan yardimcisi, bir as baskan, bir muhasip, bir sekreter ve kuliip amiri ve diger gérevliler
tespit edilir.

3-)Dernegi resmi kurumlara veya ti¢iincii sahislara kars1 dernek baskani temsil eder.
4-)Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak.

5-)Tirk vatandasi olmayanlarin dernek iiyeligine kabulii halinde bunlari on giin i¢inde mahallin
en biiyiik miilki amirligine bildirmek.

6-)Yonetim Kurulu ayda en az bir defa iiyelerin ¢cogunlugu ile toplanir. Kararlar ekseriyetle
almir. Oylarin esitligi halinde bagkanin oldugu taraf cogunluk kazanir.



7-)Mazeretini bildirmeyen ve azami ii¢ defa toplantilara istirak etmeyen yonetim kurulu tiyesi
yonetimden istifa etmis sayilir. Ancak dernek iiyeligi isterse devam eder yerine yedek
tiyelerden ilk sirasindaki kisi alinir.Birden fazla yonetim kurulu {iyesinin istifa etmesi halinde
yine yedek iiyelerden sirasiyla ikinci, ligiinci .....liyeler alinir.

8-)Yo6netim kuruluna yedek tiyelerden ¢agrilmis olmasina ragmen yedi kisiden asagi diiserse
mevcut yonetim kurulu veya denetleme kurulu iiyeleri tarafindan bir ay igerisinde genel kurul
toplantiya c¢agrilir. Cagrinin yapilmamasi halinde dernek iiyelerinden birinin miiracaati ile
mahalli sulh hukuk hakimi, dernek tiyeleri arasindan segecegi ii¢ kisiyi bir ay icerisinde genel
kurulu toplamakla gorevlendirir.

9-)Yonetim Kurulu dernek islerini yiiriitmek {izere gerekli gorecegi komisyonlari kurarak
onlara gorevler verebilir. Komisyonlar genel kurula ve yonetim kuruluna karsi sorumludur.
10-)Dernegin amacina ulastirmak igin tiiziik hiikkiimlerine gore ve genel kurul kararlarina gére
ve genel hukuk kurallarina gore dernegin (kuliibiin) biitiin faaliyetlerini diizenli bir sekilde
11-)Dernek (kuliip) subelerinin agilmasini kararlastirmak ve sube kurucularina yetki vermek.
12-)Dernek (kuliip) tiiziiglinlin ve mevzuatinin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

c-)Denetleme Kurulu teskili ve gorevleri:

Denetleme kurulu (murakiplar) genel kurul tarafindan segilen ii¢ asil ve li¢ yedek liyeden meydana
gelir. En az yilda bir toplanarak dernek (kuliip) gelir ve giderlerini kontrol eder. Lizumlu gordigi
hususlart bir raporla yonetim kuruluna bildirir ve tedbir alinmasini ister.Donem (sezon) sonunda
yapilan yillik kongrede hazirlanan raporlar genel kurula okunarak ibraya sunulur.

Denetleme kurulu kongreyi takiben bir hafta igerisinde toplanip aralarinda baskan, sekreteri seger.
Birlikte veya ayr1 ayri ¢alismaya karar verirler. Murakiplar dernegin biitiin muamelelerinin nizamname
hizmet talimati, dernekler kanunu ile ilgili diger mevzuata uygun olup olmadigini arastirip, tespit eder.

Murakiplar, yonetim kurulunun biitiin islerini ve hesaplarini yoklayip sonucu 6zel defterine kayit ve
imzalayacaklar1 gibi kontrollerinin neticesine ait bir rapor hazirlayip, imzalayip yonetim kuruluna
verir. Murakiplar bu kontrolleri azami alt1 ayda bir istedikleri zamanlarda yaparlar. Ancak yonetim
kurulu gerekli hazirliklar1 yapabilmek i¢in her kontrolden 6nce denetleme kurulundan bes giin
miisaade alma hakkina sahiptir.

Dernek Murakiplar1 denetleme esnasinda su hususlari arar.

1-)Yo6netim kurulu kararinda ve ¢aligmalarinda nizamnameye ve hizmet talimati ve mevzuata
uygun hareket edilmis midir.?

2-)Kongre kararindan ve dilekgelerinden yonetim kuruluna birakilan isler yapilmig midir.?
3-)Hesap islemleri gerek nizamnameye ve gerekse talimat nameye uygun olarak yapilmig
midir?

4-)Uyelerin yardim taahiitleritaahhiitleri vaktinde yapilmis midir.? Ne sebepten yapilmadig ...
5-)Bagka gelir kisimlarinda elde edilmis gelirlerin miktarlari.?

6-)Bu gibi gelirlerin karsiliginda makbuz verilmis midir?

7-)Harcama bedellerine usuliine uygun pul yapistirilmis midir?

8-)Kullanilmis makbuzlarla, kullanilmamis makbuzlarin dip koganlar1 duruyor mu? Duruyorsa
tamam midir?

9-)Tutulmasi gereken defterler usuliine uygun olarak tutulmus mudur?

10-)Harcamalar igin  gerekli yonetim kurulu karar1 var midir? denetlemeler
munhasiranmiinhasiran murakiplar tarafindan yapilir.

DERNEGININ SUBESININ  BULUNUP BULUNMAYACAGI, BULUNACAK iSE
SUBELERININ NASII. KURULACAGIL,GOREV VE YETKILERI iLE DERNEK GENEL
KURULUNDA NASIL TEMSIL EDECEGI :

MADDE 8- Dernegin (kuliibiin) subesi yoktur.
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UYELERIN ODEYECEKLERI YILLIK AIDAT MIKTARI :(GELIR KAYNAKLARI)
MADDE 9-

a-)Uye aidatlar1: Dernek (kuliip) iiyeligi kayit esnasinda 500,00 TL giris aidat1 alinir.Uye aidat1 y1lda
500,00 TL’y1 gecemez.Bu miktar yonetim kurulunun teklifi veya genel kurul karar1 ile olur.Yo6netim

kurulu bunu kuliip iiyelerinden esit taksitlerle alir.Arzu eden iiye aidatini toptan verebilir.

b-)Derneklerce yapilan yaylar, tertiplenen piyango, balo, eglence, temsil, konser, spor yarismasi ve
konferans faaliyetlerden saglanan gelirler.

c-)Derneklerin (kuliiplerin) mal varligindan elde edilen gelirler.

d-)Bagislar ve yardimlar.

e-)Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlardan.
f-)Banka mevduat faizleri ve ikramiyeleri.

g-)Amacit gergeklestirmek i¢in kuracagi spor lokali vesairve sair tesebiislerdentesebbiislerden
saglanacak kanuni gelirler.

Derneklerin (kuliiplerin) dis tlkelerdeki gercek veya tiizel kisilerden veya diger kuruluslardan yardim
almasi I¢isleri Bakanligi’nin izni ile olur.

DERNEGIN iC DENETIM SEKILLERI:

MADDE 10-

Dernegin (kuliibiin) i¢ denetimi yonetim kurulu baskaninca yapilir. El konulmasi gereken konulara
yonetim kurulu bagkani gereken delil ve kanitlar1 toplar ve sonuglar1 bir rapor halinde olayin meydana
gelmesinden en geg bir ay icerisinde yonetim kuruluna bildirir.

Yo6netim kurulu sorunu ¢oziimler veya geregini kararlastirarak, ¢6ziim i¢in genel kurula sunar.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI:

MADDE 11-
Is bu tiiziik genel kurul toplantilarinda hazir bulunan iiyelerin iigte iki cogunlugu ile degistirilebilir.Bu
degisiklik kararlastirildig1 giinli izleyen otuz giin igerisinde kullip merkezinin bulundugu en biiyiik

milki amirligine verilir.Kuliip adresinin degistirilmesinde de ayn1 usul uygulanir.

DERNEGIN FESHI HALINDE MALVARLIGININ TASVIYE SEKLI:

MADDE 12

a-)Genel kurul karari ile feshfesih : Dernek (kuliip) genel kurulu her zaman dernegin feshine karar
verebilir.Genel kurulun dernegin feshine karar verebilmesi icin tliziige gore genel kurula katilma
hakkina sahip bulunan dernek iiyelerinin en az iigte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir.ilk
toplantida ¢ogunluk saglanmamasi halinde,iiyeler 5.maddenin b fikrasina goére 2.toplantiya ¢agrilir.2.
toplantida katilan {iye sayisi ne olursa olsun feshfesih konusu goriisiilebilir.

Feshe iliskin kararin, toplantida hazir bulunan tiyelerin tigte iki ¢ogunlugu ile verilmesi zorunludur.



Dernegin feshi yonetim kurulu tarafindan bes giin icerisinde mahallin en biiylik miilki amirligine
yaziyla bildirilir.

b-)Mahkeme karari ile fesih:

1-)Yetkili mercilere dernekler kanunun 10.ncu madde geregince yapilan yazili isteme
ragmen kurulus bildirisi ve eklerindeki kanuna aykirilik ve noksanliklar otuz giin i¢inde giderilmezse..

2-)Olagan genel kurul toplantisi tiiziikte belirtilen fire igcinde yapilmaz veya kanunen teskili
zorunlu organlar olusturmaz ve mahallin en biiylik miilki amirliginin yazili ihbar1 ve Cumhuriyet
Savciliginin agacagi dava iizerine asliye mahkemesinin karari ile feshfesih edilebilir. Cumhuriyet
Savcist durusmada bulunur.

c-)Kendiliginden dagilmis sayilma: Dernek (kuliip) kurulus amag ve sartlarin1 kaybettigini
veya acze diistiigii veya yonetim kurulu tiiziik geregince kurulmasina imkan kalmadigi veya dernekler
kanununun 5253.15 maddede bulunan yeter sayisinin bulunmamasi sebebi ile st {iste iki olagan genel
kurul toplantisinin yapilmadigi hallerde kuliip kendiliginden dagilmis sayilir. Kendiliginden dagilma
halinde tespiti kuliip merkezinin bulundugu yerin en biiyiik miilki amirinin karari ile olur.

d-)Dernek (kuliip) mahkeme karari ile kapatilmasi: Kanunlarda 6n goriilen hallerde ancak
mahkeme karari ile temelli olarak kapatilabilir. Mahkeme,davanin her sathasinda istem iizerine veya
kendiliginden kuliibiin her tiirlii faaliyetini yasaklayabilir.

e-)Dernegin (kuliibiin) tasfiyesi :FeshFesih edilen veya kendiliginden dagilmis sayilan
kuliibiin mal, para ve haklarin tasfiyesi tiliziikte gosterilen esaslara gore yapilir. Tiiziikte mal,para ve
haklarin tasfiyesinin esaslarin tespit;genel kurulun kararma birakildigi halde genel kurulca bir karar
allmmamig veya genel kurul toplanmamigsakuliip biitlin para,mal ve haklar1 hazineye intikal
eder.Kuliip mahkemece kapatilirsa para,mal ve haklar1 hazineye intikal eder.Bu sekilde kuliip
kapatilirsa para,mal ve haklar1 hazineye intikal edecek kuliibiin tasfiye ve intikalleri miilki amirlik
gozetiminde yapilir.

Bu islemler, feshi veya kendiliginden dagilma veya kapatmanin kesinlestigi tarihten itibaren
baslar.Islemler,miiteakip mahallin en biiyiik miilki amirligi onayz ile silinir.

DEFTER VE KAYITLARI:

Kuliip asagidaki defterleri tutar

1-)Uye kayit defteri : Kuliibe girenlerin kimlikleri,dernege giris tarihleri,aylik veya yillik
aidatlar1 bu deftere yazilir.

2-)Karar defteri : Yonetim kurulunun kararlari tarih ve numara sirasi ile bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 bagkan ve liyelerce imzalanir.

3-)Gelen ve giden evrak defteri : Kuliibe gelen ve giden evrak tarih ve numarasi ile bu deftere
kay1t olunur gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalarinda saklanir.

4-)isletme hesabi defteri : Kuliip namma alinan biitiin paralarin alindiklar1 ve harcanan
paralarin da verildikleri yerler,a¢ik ve diizenli olarak deftere islenir.

5-)Biitce,kesin hesap ve bilango defteri : Biitge,kesin hesap bilangolar bu deftere islenir.

6-)Envanter defteri : Kuliibe ait demirbas esyalar bu deftere islenir.

7-)Dernek alind1 belgesi defteri : Bagis makbuzlari sira ile iglenir

Bu maddede sayilan defterlerin noterden veya dernekler midiirliiglinden tasdikli olmasi
zorunludur.

MADDE 13-) DERNEGIN BORCLANMA USULLERT :

Ug yilligina borglanacak rakam genel kurul karar1 ile yonetim kuruluna borglanabilecegi rakam
belirtilmek suretiyle yetki verilir.

Is bu tiiziikte bulunmayan hususlar hakkinda dernekler kanununun, dernekler kanunun da
bulunmayan hususlar hakkinda ise medeni kanunlar ve Genglik ve Spor Genel Miidiirliigi kanun
hiikiimleri uygulanir.

Is bu tiiziik hiikiimleri kuliip kuruldugu tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Dernek kanununa gére eski kuliip tiiziigiiniin yeniden diizenleyen mevcut yonetim kurulu
Uyelerinin ad1 soyad1 asagidadir.
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